
o21 (3)โครงการอบรมและพฒันาเพื่อเพิ่มประสทิธิภาพบคุลากรของเทศบาลต าบลบ้านนา 
ประจ าปงีบประมาณ 2567  

 

เมื่อวันท่ี 8 เดือน ธันวาคม พ.ศ. 2567 เทศบาลต าบลบ้านนา ได้ด าเนินโครงการอบรมและพัฒนา
เพื่อเพิ่มประสิทธิภาพบุคลากรของเทศบาลต าบลบ้านนา ประจ าปีงบประมาณ 2567 โดยมีบุคลากรใน
เทศบาลต าบลบ้านนา ประกอบด้วย ผู้บริหาร สมาชิกสภาเทศบาล หัวหน้าส่วนราชการ และเจ้าหน้าท่ีทุกคน 
เข้าร่วม โครงการ โดยมี นายสมคิด ปะส่ิงชอบ ต าแหน่ง นายกเทศมนตรีต าบลบ้านนา เป็นประธานเปิดงาน 
ซึ่งโครงการในครั้งนี้มีการส่งเสริมให้บุคลากรในหน่วยงานได้ทราบถึงรายละเอียดเนื้อหาของประกาศ
คณะกรรมการมาตรฐานการบริหารงานบุคคลส่วนท้องถิ่น เรื่อง ประมวลจริยธรรมพนักงานส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 
๒๕๖๕ ประมวลจริยธรรมผู้บริหารท้องถิ่น พ.ศ. ๒๕๖๕ และประมวลจริยธรรมสมาชิกสภาท้องถิ่น และเพื่อให้
บุคลากรทุกคนในองค์กรน าหลักเกณฑ์ตามประมวลจริยธรรมไปใช้ในการปฏิบัติตน และรักษาคุณงามความดีท่ี
เจ้าหน้าท่ีของรัฐต้องยึดถือปฏิบัติตามหลักธรรมาภิบาลภาครัฐ 
 
 



 



 


