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เสริมสรางจิตสำนึก คานิยม ให
หนวยงานภาครัฐ บริหารงานตาม
หลักธรรมาภิบาล 
 

1. โครงการอบรมและพัฒนาเพื่อ
เพิ่ มประสิทธิภาพบุคลากรของ
เทศบาลตำบลบานนา ประจำป
งบประมาณ 2564 (บทบาทหนาที่
และคุณธรรมจริยธรรม) 

เพื่ อเสริมสรางคุณธรรมจริยธรรม
ใหกับขาราชการและเจาหนาที่ของ
เทศบาลทุกระดับใหมีจิตสำนึกและ
ความรูความเขาใจ ยึดมั่น ในหลัก
คุณธรรม จริยธรรม และนำมาปรับใช
ในการปฏิบัติงานใหบรรลุผลสัมฤทธิ์ 
เพื่อใหประชาชนไดรับการบริการที่ด ี
 

สงเสริมสรางจิตสำนึกใหพนักงาน
เท ศบ าล  ลู ก จ า งป ระจำ  และ
พนักงานจาง ปละ 1 ครั้ง 

  ดำเนินการ 
  ยังไมไดดำเนินการ 

2. กิจกรรมเผยแพรประชาสัมพันธ
ประมวลจริยธรรมของชาราชการ
เทศบาลตำบลบานนา พ.ศ.2556 
และ ให บุ ค ล าก รล งล ายมื อ ชื่ อ
รับทราบประมวลจริยธรรม 

-เพื่ อ สร า งจิ ตส ำนึ กและค านิ ยม
คุณธรรมจริยธรรมในการปฏิบัติงาน  
-เพื่อสรางพันธะสัญญาตอองคกรและ
ตนเองใหมีคุณธรรมจริยธรรมในการ
ปฏิบัติงาน 
 

เผยแพรแจงกำชับใหปฏิบัติตาม
ประมวลจริยธรรม ใหบุคลากรของ
เทศบาลตำบลบานนาเพ่ือถือถือ
ปฏิบัติ 1 ครั้ง/ป 

แจงกำชับใหบุคลากรของเทศบาล
ตำบลบานนาทุกระดับถือปฏิบัติตาม
ประมวลจริยธรรมของขาราชการ
เทศบาลตำบลบานนา  
  ดำเนินการ 
  ไมดำเนินการ 
 
 

3. การประกวดบุคลากรดีเดน เพื่ อ ส ร า งขวัญ และกำลั ง ใจขอ ง
บุคลากรในเทศบาล 

มีการมอบเกียรติบัตรเชิดชูเกียรติ
อยางนอยปละ 1 ครั้ง 

  ดำเนินการ 
  ไมดำเนินการ 
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บูรณาการหนวยงานทุกภาค
สวน ในการเสริมสรางวินั ย
คุณธรรม จริยธรรมและการ
ปองกันการทุจริต 

1. การเผยแพรประชาสัมพันธ
ชองทางการรองเรียนเรื่องการฝา
ฝนประมวลจริยธรรม/วินัยการ
ทุจริต 

เพ่ือใหประชาชนมีชองทางเพ่ือการ
ตรวจสอบการรองเรียนและการ
ปฏิบัติงาน 

มีการสรางชองทางการรองเรียน
ผานเว็ปไซดหรือชองทางอ่ืนๆ ไม
นอยกวา 1 ชองทาง 

มีการประชาสัมพันธโดยผานเสียง
ตามสาย, เว็ปไซตของเทศบาล 
วารสาร/แผนพับ และบอรด
ประชาสัมพันธตามชุมชน 
  ดำเนินการ 
  ไมดำเนินการ 

2 . ก า ร จั ด ช อ ง ท า ง รั บ ข อ
รองเรียน/แจงเบาะแส/ความ
คิ ด เห็ น แ ล ะ เผ ย แ พ ร ข อ มู ล
ขาวสาร 

ส ง เส ริ ม ก า ร มี ส ว น ร ว ม ข อ ง
ภาคเอกชนติดตามการสอบสวนการ
ฝาฝนวินัยและการตรวจสอบการ
ทุจริตภายในองคกร  

มีการชองทางการรองเรียนผาน  
เว็ปไซดหรือชองทางอ่ืนๆ ไมนอย
กวา 1 ชองทาง 

มีชองทางการรองเรียน เชน     
เว็บไซต, Facebook, E-mail 
โทรศัพท, โทรสาร และมารองเรียน
ดวยตนเองท่ีสำนักงานเทศบาล 
  ดำเนินการ 
  ไมดำเนินการ 

3.รายงานผลขอรองเรียนเก่ียวกับ
การฝาฝนประมวลจรยิธรรม/วินัย
และการทุจริต 

เพ่ือสรุปรายงานผลใหผูบริหารทราบ
ผล และเผยแพรประชาสัมพันธให
ประชาชนทราบเพ่ือความโปรงใสใน
การปฏิบัติงาน 

รวบรวมสรุปผลการดำเนินการ
แกไขปญหาขอรองเรียนเพ่ือการ
ปรับปรุงและดำเนินการในสวนท่ี
เก่ียวของและแจงใหประชาชนผู
รองเรียนทราบ  

  ดำเนินการ 
  ไมดำเนินการ 
เนื่องจากไมพบวามีการรองเรียน 

 

 

 

 



ท่ี ยุทธศาสตร โครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงค เปาหมาย ผลการดำเนินงาน 

  4 .สนั บ สนุ น กิจกรรมบริการ
สั ง ค ม /จิ ต อ าส า  กิ จ ก ร รม /
โครงการวันสำคัญทางศาสนาและ
เขารวมพิธีรำลึกวันสำคัญของ
ชาติ 

เพ่ือเปนการสรางการมีสวนรวมใน
กิ จ ก ร ร ม จิ ต อ าส า เ พ่ื อ บ ำ เพ็ ญ
ประโยชนตอสวนรวม กิจกรรม/
โครงการวันสำคัญทางศาสนาและเขา
รวมพิธีรำลึกวันสำคัญของชาติ 

บุคลากรของเทศบาลรวมกันทำ
กิจกรรมจิตอาสา เพ่ื อบำเพ็ญ
ประโยชนตอสวนรวมและชุมชน 
และกิจกรรม/โครงการวันสำคัญ
ทางศาสนาและเขารวมพิธีรำลึกวัน
สำคัญของชาติไมนอยกวา 5 ครั้ง/
ป 

  ดำเนินการ 
  ไมดำเนินการ 
1. วันท่ี 13 ตุลาคม 2563 รวม
พิธีวันคลายวันสวรรคตรัชกาลท่ี 9 
ณ ท่ีวาการอำเภอแกลง 
2. วันท่ี 23 ตุลาคม 2563 รวม
พิธีวันป ยมหาราช  ณ  ท่ี ว าการ
อำเภอแกลง 
3.วันท่ี 5 ธันวาคม 2563 รวมพิธี
วันคลายวันเฉลิมพระชนมพรรษา
รัชการท่ี 9 ณ ท่ีวาการอำเภอแกลง 
4. วันท่ี 28 กรกฎาคม 2564 
รวมพิธีวัน เฉลิมพระชนพรรษา
รัชกาลท่ี 10 ณ ท่ีวาการอำเภอ  
แกลง 
5. วันท่ี 28 กรกฎาคม 2564 จิต
อาสารวมปลูกตนไม 
6. วันท่ี 12 สิงหาคม 2564 รวม
พิธีวันแมแห งชาติ  ณ  ท่ี วาการ
อำเภอแกลง 
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  5.กิจกรรมเผยแพรกรณีตัวอยาง/
กฎระเบียบท่ีเก่ียวของกับการฝา
ฝนประมวลจริยธรรม/วินัยและ
การทุจริต 

เพ่ื อ เผ ยแ พ ร ก ร ณี ตั ว อย า งก าร
ป ระพฤ ติผิ ด ระเบี ยบการฝ าฝ น
ประมวลจริยธรรมและกรณีการผิด
วินัยและการทุจริตของพนักงาน
ใหแกบุคลากรของเทศบาลตำบล
บานนา 

จัดทำเอกสารตัวอยางกรณีการ
ประพฤติการปฏิบัติงานหรือการ
ก ร ะท ำผิ ด วิ นั ย ข อ งพ นั ก ง าน
เท ศบ าล  ลู ก จ า งป ระจำ แล ะ
พนั ก งานจ า ง เพ่ื อ เผยแพ ร ให
บุคลากรของเทศบาลตำบลบานนา
ไดรับทราบ อยางนอย 1 ครั้ง  

ดำเนินการจัดทำเอกสารตัวอยาง
กรณีการประพฤติการปฏิบัติงาน
ห รื อ ก า ร ก ร ะ ท ำผิ ด วิ นั ย ข อ ง
พนักงานเทศบาล ลูกจางประจำ 
และพนักงานจาง เพ่ือเผยแพรให
บุคลากรของเทศบาลตำบลบานนา
ไดรับทราบ อยางนอย 1 ครั้ง  
  ดำเนินการ 
 ไมดำเนินการ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



ขอเสนอแนะเพ่ิมเติม 

การดำเนินการตามแผนปฏิบัติการฯ สงผลใหการปฏิบัติงานของบุคลากรเทศบาลตำบล   

บานนา มีความโปรงใส และมีประสิทธิภาพมากข้ึน  ผลการปฏิบัติงานเปนไปดวยความถูกตอง การใหบริการมี

คุณภาพมากข้ึน และทำใหมีการติดตามประเมินผลการปฏิบัติงานอยางเปนรูปธรรม เพ่ือรับทราบปญหา 

อุปสรรคและนำมาใชประกอบการจัดทำแผนสำหรับการปองกันการทุจริตลวงหนาหรือแกไขปญหาไดดียิ่งข้ึน 

รวมท้ังเปนการเสริมสรางภาพลักษณะของเทศบาลตำบลบานนา ใหเปนท่ียอมรับ เชื่อถือและสามารถ

ตอบสนองความตองการของประชาชนไดอยางทันทวงที 

ปจจัยสนับสนุน/ปญหาอุปสรรค  

ปจจัยสนับสนุน 

1. ผูบริหาร สมาชิกสภาฯ ของเทศบาลตำบลบานนา ใหความสำคัญกับการสงเสริมวินัย 

คุณธรรม จริยธรรมและการปองกันการทุจริตคอรรัปชั่น การประพฤติมิชอบ โดยสงเสริมสนับสนุนการ

ดำเนินงานงานตามแผน และเขารวมกิจกรรมตาง ๆ อยางตอเนื่อง  

2. พนักงานเทศบาล ลูกจางประจำและพนักงานจาง ใหความรวมมือการดำเนินการในแตละ

กิจกรรมตามแผนฯ และมีความตระหนักเห็นความสำคัญในการดำเนินการตามแผนฯ  

  ปญหาอุปสรรค 

เนื่องจากเกิดการระบาดของโรคไวรัสโคโรนา 2019 ทำใหการรวมกิจกรรมหรือการทำ

กิจกรรมไมคลองตัว  

  ขอเสนอแนะ  

สำหรับการปรบัปรุงแผนฯ ประจำปงบประมาณ พ.ศ.2564  เห็นควรดำเนินการดังนี้ 

1. กำหนดใหมีการระบุโครงการ/กิจกรรมเสริมสรางคุณธรรมและจรรยาขาราชการ 

2. พิจารณาสนับสนุนงบประมาณสำหรับดำเนินกิจกรรม/โครงการเสริมเสรางคุณธรรมและ 

การปองกนการทุจริตคอรรัปชั่นใหมากกวานี้ 

3. จัดใหมีการประชุมชี้แจงแนะนำในการดำเนินงานตามแผนฯ แกเจาหนาท่ี หรือหา

ผูเชี่ยวชาญในการสงเสริมกิจกรรม/โครงการ มาใหความรูเพ่ือขับเคลื่อนยุทธศาสตรชาติวาดวยการปองกันและ

ปราบปรามการทุจริตของสวนราชการ ใหเปนไปอยางมีประสิทธิภาพและมีประสิทธิผลดีตอเทศบาลตำบล  

บานนา 

 

 

 
 


